wS3aANBAz2LISYSYyd RSa ¥t
Si NBO2YLIR&SSA







RFMRL -2001176 ahe¢ 59 [! tw; {

+2dza (SyST SyGNB @2a YIlIAya S NI 2072 dldReghoaperteiit des Xainfes |
monoparentales etecomposées de Laval. Nous avons vécu une autre année de transformation et bien que la perte
notre principal bailleur de fonds ait causé une onde de choc au sein du regroupement, cette perte a servi de catalys
LI2dzNJ € S / 2y aSAft drtaheRo¥ at ¢ pedmisé réckniraf lesadtivitedRFMRI sur ce qui est le plus
AYLRNIFY (G LI2dzNJ ft Q2NBIFYA&aYSS al YA&aairzyo

LeRegroupement des familles monoparentales et recomposées d&lzaval dzy 2 NHI yA&aYS 02 YYdz
familles depuis 1972Nous venons en aide aux familles monoparentales et recomposées ou aux familles vivant ut
rupture. Nos activités, ateliers et services sont adaptés aux femmes, aux hommes, aux parents et aux enfants, selo
besoins actuels des familles vivant une ttéosi Depuis plus de 40 ans, nous soutenons nos membres, jour aprés jour,
Sy 2FFNIyid RS&a IGStASNAZT fASdZE RQSOKIy3aS: O2yFSNBy
coparentalité et une vie associative riche et diversifiée.

Cette@AaAiAzy Said tASS t dzy LINP2SG NI aasSyof SdzNJ |j dz@embrasdzi
RQF @2ANI dzyS YSAffSdzNE 2FFNBE RS aSNIAOS RéppatdNdceh anesS
association de famillesn tel projet doit aussi reposer sur des buts et objectifs partagés. Si [NBIEtl G A 2 v
O2yaidAaiadzS €S OdzdzNJ Rdz LINP2SiGz €S @2tSi4 ¢ FLYAEES n S
9y STFSGz y2a OGAGAGSE az2yd R KFAIF IBNR INA &NIG LEHMHAS DE N
RQIOljdzZSNANI f Sa 0602ya 2dziAf a L2 deNstforfiéeNdr 18 \hleli dRRIGUSSES Y (
fS NBaALISOGz tF GNIyaLlk NByOSs:I f QK2 yddns 80 Gdfede Vi€ Enyeaiishll A R
équipe, les familles membres et ses partenaires.

WS (GASya R2yO t @2dza NBYSNODASNI OKIFf SdINBdzASYSyid OK!
Regroupement des familles monoparentales et recomposées de [Taudlparticulierement la permanence, les

YSYONB& Rdz O2yaSAf RQIFIRYAYAAGNI (A 2y suppbripauk faile dBSRFMRLAIN LI
oNHIF yAaYS RQlI O0dzSAf X RQFARS SG RS a2dziASy | dzE FF YACLf

Je signe ici mon dernier mot atitre dNB & A RSY 1S Rdz 02y aSAt i RIQY RY3 Y NE NX QA
S LXdza dziAtS Sd ljdzA | SGS dzy oSt FLIINBydAiraal3isS vy

f QOSEA&GSYyO0S RS NBf I (A 26 perntaiedtss Oorsqus e cofsgiliddByuet d&s palioifsaaSdest
membres du personnel, il doit avoir suffisamment confiance en eux pour les laisser agir sans intervenir. En retour,
permanents doivent mener a bien les stratégies approuvées par le dhsgfla £ S NBaLISOG RSa ol
et tenir le conseil informé des progrés et des probléeméd. £ Said OS 1jdzS 2S5 az2dzKl A0S
OSNIFAYSYSyYy(d S LXdza 06SIdz OF RSldz [jdzS ft Q2NBFIYyAayYS LIS

En tout respect, bonne continuité

//(/J;;-

Isabelle Circé

1| indsay, Hugt20 Questions que les administrateRrQ@ 2 NH I yA aYSa &l ya o6dzi f dzONJ ComnfablBsd@ieés du Sahdda, IO S NI & dzNJ
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Le Regroupement des familles monoparentales
recomposées de Laval (RFMRL) est un organis
communautaire régionalR QS RdzOF G A2y T
a20AFES |dz aSNWAOS RSa 7
recomposition famitile. Depuis ses débuts, en 19R2,
Regroupement a développé une solide expertise en ce
concerne la rupture et la recomposition familiale.

ldz FAf RSa lyysSaz S wcC
Fdz aSAY RQdzyS O02YYdzyl dzi S
multiples besoins. Le Regroupement a congu et dévelc

dzyS 2FFNB RS &SNBAOS: F
aQF RNB&aaSyid t elnpadife etfqd fenner
O2YLIIS RS f QS@2f dziniNayet des

individus qui la aoposent.
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les familles monoparentales et recomposées de La\
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Conseil d'administration

Valerie Montreuil

S
N.
\

Josée Patenaudg
Intervenante

Audréanne Parent]
Geoffroy

Intervenante

Responsable de

Paryse Thibault
Coordonnatrice

I'intervention

Véronique Ethier

Katerine Vyboh
Animatrice

Responsable de

I'administration

Alexandra Remo
Animatrice
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AGE DES MEMBRES ETAT MATRIMONIAL
AVANT LA SEPARATION

= Conjoints de fait = Mariés = Statut inconnu

[

= 18 - 34 ans = 35 - 64 ans = 65 ans et plus
Qo

REPARTITION DES FAMILLES VIVANT
A LAVAL

D

N

LIEU DE RESIDENCE

Auteuil  mummmmITT I
Chomedey  ummmmmmmiiim
L@ A e — "
Duvi I
Montréal [ Fabreville  mmmmmmmmm i m
Laval-des-Rapide Summummmimmimmimmmiis m
Laurentices. NN Laval-Ouest mmmm— .
Pont-Viau  mummmmmm
Autres (NN Ste-Dorothée | ummmmmmmmmmm I
Ste-Rose ummmmmmm i m
0 20 40 60 80 100 120 140 160 St-Frangois m
St-Vincent-de-Paul jumm
Vimont In
0 5 10 15 20 25 30
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ORIGINE ETHNIQUE

= Caucasiennm Amérique latine= Arabe m Haitienne= Autre

)

i

C

&

REVENU ANNUEL

19 999 $ ou moins [T
20 000 $ - 39 999 ST
40 000 $ - 59 999 $ mmHIIII————————"—
60 000 $ ou plus I

Revenu inconnu I

0 10 20 30 40 50 60 70 80

SOURCE DE REVENU

Travail a temps plein
Travail & temps partiel s
A la maison m
Aide sociale jmmm
Arrét de travail /mmm
Chbémage m

Aux études jm

Ala retraite

Aucun revenu jmm
Inconnue  jmummmm

0 20 40 60 80 100 120 140 160 180

LANGUE D'ORIGINE

= Francais = Anglais = Espagnol= Autre

m
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TYPES DE FAMILLES MEMBREZS

= Monoparentales m Recomposées
Seules sans enfant m En questionnement

TYPES DE GARDE

= A la mére = Au pére = Partagée = Non déterminée

4

5

-

//

_

S\

€

NOMBRE D'ENFANTS DANS LA

FAMILLE
Aucun enfant jums / \
1 enfant  mmmmmmmmmmm—muupxHE - @ —
2 enfants  mummmmmmm < AL
3 enfants  mmmmmmmmmmmmmm——uum—m ! dZ' O QV@W %m vf.
4 enfants I &2 y' a I A R $ R
5 enfants jum A i
6 enfants jm MOWTI yu a
7 enfants .o A P A
Inconnu s VEI N‘;NVOAS L vy 2,U N‘:B .
0 20 40 60 80 100 120 RRARS 7\,\ y RAO 7\, R dAZS
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Le servicede relation R Q | ihd¥/ifuelle offre la possibilitéa une personnevivant une rupture ou une
recomposition familiale de rencontrer une intervenante pour se confier en toute intimité et dans la
confidentialité Entreautres,le servicepermetdefairele point surlaviefamilialeet laviede couple,de débuter
ou poursuive le processusle deuil lié alarupture, R Q I O ldegSirstRghedpour faire facepositivementa la
transition de retrouverdu pouvoirsurlasituationet R Q | fols Bdembresde lafamilleimpliquésdansce
changement.

Le service permet de répondre a différents besoinsdes familles membres, selon les transformations
engendréeslansleurvie. Eneffet, elles peuventaussivenirchercherdesoutilsou desstratégiegpouramorcer
unerecompositiorfamiliale facilitert Q A y' (i Sehodliveliesxditjhesdansle quotidienou simplemeniavoir
accésaun endroitneutreou ellespeuventd Q S E Liibt@méreildanscontrainte.

Leserviceest accessiblauxfemmes,auxhommes,auxparentset auxenfantsvivantune rupture et/ou une
recompositiorfamiliale Leserviced Q I R N&nesfantgléur permet,particuliérementded Q S E LSitJesy S N.
changementsgjui transformentleur famille,surleursémotionset surleurscraintesreliéesa la situation.
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La participationR Q dzgimbrede la famillea un atelierde groupeleur permetR Q S O K ét ge PaStagkrsur
leur réalité familiale et les transformationsengendréespar celleci. Lesgroupesbrisentf QA &4 2 eS Y Sy
participantsen favorisantdesliensavecR Q | dpérsaBr@s/ivantune situationsimilaire.Deplus,lesateliers
de groupeencouragente partagedu vécuet le soutienentre les membresdansun contextede respectet

RQOQSY(iUNI ARS®

Lesmembresparticipantaux ateliersde groupeont f Q 2 LILJ2 NG 18/ AMiFS ¥n$otihset R Q S E LIt 2 NG

différentsoutils afin de cheminerdansleur transitionfamiliale.

Nosateliersde grouperépondenta différentsbesoins,selonle cheminementdu membre.Lesétapesde la
rupture et Versla réussitesoutiennentla femmequi a vécuune séparationet qui souhaitefaire sondeuil et
reprendredu pouvoir sur savie. Entre autres, il est questiondu lacherprise,def QI T F A&d6ildéla 2 y
communicatiorefficaceetdef QS Y LJ2 g Bnndli@nynaspdnjaseaussiestle penchantmasculinrdesdeux
ateliersnommésprécédemment| Q| (id8droug@malentsun jour, parentstoujoursestpour lesparentsqui
souhaitentacquérirde nouveauxoutils pour consolidereur réle parentalafin de faciliter leur réorganisation
familiale.Deuxgroupesid Q I R N&gjeurgstlé6 a 12 ans: Samedde Y Q Softir et Gestiondesémotins
Lepremiera pour objectif de permettre auxjeunesk Q | @ha=ididit neutre ol AeRprimersurla séparation

de leursparentset reprendreleur placeR Q S y'strisayairad Q A Y Lifarslg an¥fliNdonjugal Gestiondes
émotionsestun groupequi donne auxjeunesparticipantdesstratégiegpour mieuxgérerdifférentesémotions

(colére,culpabilité tristesse etc.).

LYL} OGE adzNJ £S3 LI NBOALI yia

1 dZAYSY (il a2y BHXLRERIENNWSYL R

S5A0SNBYOAl a2y SyiNB ¢S ONb2G2BAyd |
5AYAydzm2y RS I LXIFOS RSa Sy¥flyila

=2 =2 =4 4 -4

aSrfBSANBY RS&a SY2e2ya Sy fASy 88O fF G(NIyais

b2 NXYIf A&l @NNOBdzI @5 Q@zdwili NAE LIGSHOO RLI v i a
5SSt 2LIISYSYyd RS y2dzSttSa adiNraGdsS3aasSa RS O02vyyvyd
|

LJt
I dz OdzdzNJ Rdz C

PC9aadYG LI Nb OA[LSA | $u [FINP &zLFES
MIC9aady i LI Nb OA4LISNE dif 13 NRBI
ol haa2y G LI NbOALISIHI NBIz ANREAISS 2
yt ! wOBY{§ LI Nb OAtLISNI i &8 NadzL&E2 dzZNE
o9 ! BY{i LI Nb OA{LISY S RIZS TR axNIS |
HWO ! BY{ LI Nb OARSSE 4 2y IRRHzLESY

yp5![80HC! BE{ S NSHOGIND @A LIS | ddzEO 2 GINBE/ SFEEMEIM m ©

12



RFMRL -2001176 [V Cyr A1 ! bD9{

YAt HZENB (St ASNE BOKENBEHGBIS I U8aANaByRA|| &@8YYSSazg
LI NEEONEEIIA JEiEszNI dzy a2 SEd2 ANBOA A S REINR A S BINEB RS
NIS LI N dzyd Bz SA VIS SRPFY Sy NB Sa2dzNOS OLINRPFSAAA2)
LI NbOA LI yiao

o < (j))
QX (s} QX

{ A
i
2
t

Sa ®OKISYISa NBLINBaSyuaSyid dzy RSa @2ftSia RS y2il
Oa@AliSa FILYAIAIT{ QDBESF SO2 ¥XNEzK BRE S EFEHRE RBSWEG Tl YA
RSa SOKIy3Sa SyiNB SdzEs a2A0 RI ya doKS v B Adid3 e 4
AYVF2NXYSEES 6 OCa@AUGS FLEYAEAILITSO®

Qx

b2dza | g2y a S i SORMAMAIAN 2 NITS2 R YRS 4ABREANNKS 3§ RSBt RS
SOKFy3Sa 2dz2NARA|dAzSADP[ 9 (LB yIa A2 yS(i¥ $ AN Y SFIREAENIRSEYCSdy R
Hamd SSG (@ LISy RBES ANMNT eI Sa 2y i | LINGFRSSEYSSWSIY oSN
LI NP OALI yiadP@NBANL § dz8aMNRARA I RSE& RSYSlaNBya RSz O37A
YSYONBa Si 1©0806yaSa>Oyzga (BYO2¥y at REGS NISINXYBFNSA
9y YI NE&EZ tEND&SNRKﬂ@'ldszC)‘ S Ayl SNPCKH[WNIGK SINdz Ly
O2YYSyild g S NANRIGSRS KOS Go R ANBESH VS W0 REAK ST I NS dZ
O2y QS Lol dY2RS

LYLF} OGia &dzNJ £ S& LI NBOALXYGAE
T b2 NI f Adda 12S200z ANNOS O diri NB NIY SIS0 NBES O R
1 SAYAYdze2y RAz2B8EEY¥EFUG R
T ! Olj dzA MAYSFRYWIR a2y a LISNbySyiGSa Sy tASy @

w»
O«
S
<

nm9w{ HRA G S Nyl 8B 02 LISE O KiEy ®$ & S@N® SB& atem c

13



{9w+L/9 59 {h!¢L9b " [! /ht!w9be¢![L¢; RFMRL -2200L176

Leservicede soutienala coparentalitéa pour mandatpremierde soutenirlesex-conjointsdansleur travailde
coparentalité soitde devenirdesparentscollaborateurslansle meilleurintérét de leur(s) enfant(s). LeRFMRL
devientunlieuneutreotlesparentsont lapossibilitéR Q S O Kdurgiffe@iNdsujetsconcernanteursenfants,
R Q S E LIsehor8its&t de prendre les décisims adéquatesse rapportant au bien-étre de cesderniers.
L'accompagnemertffert par une intervenantedu RFMRIpermet doncde faciliter la coparentalitéentre les
ex-conjoints.

Ceserviceest offert sur mesure,O Q-$-diré selonles besoinset réalitésde chaquefamille. Le servicede
soutiena la coparentalitéoffre une premiérerencontre a trois (lesdeuxparentset f QA y (i S NiDI&sy | v
besoingde chacunsontnomméset lesobjectifssontdéterminésParla suite,lesrencontressontoffertesselon

les besoinsde la famille Aussi, les parents utilisant ce service ont la possibilité de maintenir des
communic&ions en «terrain neutre» en ajoutantt QA y U S AlRUS ¢chayigese courriel. Le serviceest

offert surmesure,0 Q $-diré selonlesbesoinset réalitésde chaquefamille.
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= Centraide - 48%

= Ministére de la Famille - 35%
5/ Adhésion, services et activités - 5%
e Fondation des Grands Fréeres et Grand:
Sceurs de Montr éal
e Financement fédéral - 4%
/ / = Autres revenus - 4%
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= Salaires de I'équipe - 78%
m Frais d'opérations - 12%

Frais reliés aux services et au

activités - 6%

m Autres dépenses - 4%
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